Filomena

ATO DE SANCAO 01/2019

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA FILOMENA, no uso de suas
atribuicdes legais e com fundamento no art. 50, V, da Lei Organica do Municipio e,
considerando o atendimento do regular procedimento legislativo a espécie aplicado:

RESOLVE:

| — SANCIONAR o Projeto de Lei 01/2019 de iniciativa do Poder Executivo que

Autoriza reajuste para vencimentos dos servidores do Municipio de Santa Filomena
e da Outras Providéncias:

I - PROMULGAR a Lei Municipal tombada sob o n° 422, de

20 de fevereiro de
2019.

Publique-se, nos termos e na forma da lei.

Santa Filomena/PE, 20 de fevereiro de 2019.
/
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Wilomena

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL 422, DE 20 DE FEVEREIRO DE 2019.

Autoriza reajuste para vencimentos dos
servidores do Municipio de Santa
Filomena e da Outras Providéncias.

O PREFEITO DE SANTA FILOMENA, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso
de atribuigbes legais, Faco saber que a Camara Municipal aprovou e Eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1°. Os vencimentos basicos dos servidores do Poder Executivo, efetivos
Ou comissionados, que estejam estabelecidos em 1° de janeiro de 2019, em
patamares inferiores ao valor de R$ 998,00 (novecentos e noventa e oito reais),
passam a ser estipulados e pagos com base em tal montante, em face do aumento
do salario-minimo nacional, em obediéncia ao disposto no Artigo 7°, IV e Artigo 39, §
3°, da Constituigao Federal.

Paragrafo Gnico. O pagamento da diferenca salarial do més de janeiro de
2019 sera realizado no decorrer do ano de 2019, a depender da programacao e
disponibilidade financeira do Municipio.

Art. 2°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
financeiros retroativos a 1° de janeiro de 2019, revogando-se todas as disposicdes
em contrario.
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