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ATA DE REGITRO DE PRECOS N° 009/2022
PROCESSO LICITATORIO N° 011/2022
PREGAO ELETRONICO N° 007/2022

ATA DE REGISTRO DE PRECOS,
CELEBRADA ENTRE A
SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE SANTA
FILOMENA/PE, E A EMPRESA
GESTAO DE TERCEIRIZACAO
EM SERVICOS SELECAO E
AGENCIAMENTO DE MAO-DE-
OBRA EIRELI-ME.

Aos 07 (sete) dias més de abril de 2022, de um lado o de um lado a
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, inscrita no CNPJ sob o n°
31.100.537/0001-57, com sede situada na Rua Laudelino Freire Morord, S/N, Centro,
Santa Filomena/PE, neste ato representado pela sua Secretaria, a Sra. Marleide
Ingracia de Castro Ribeiro, inscrita no CPF sob o n® 035.003.184-36, residente e
domiciliada na cidade de Santa Filomena/PE, neste ato denominado simplesmente
ORGAO GERENCIADOR DO REGISTRO DE PRECOS, realizado por meio do
PREGAO ELETRONICO N° 007/2022, e de outro lado, a Empresa GESTAO DE
TERCEIRIZACAO EM SERVICOS SELECAO E AGENCIAMENTO DE MAO-DE-
OBRA EIRELI-ME, inscrita no CNPJ n° 11.457.039/0001-59, localizada na Rua
Arquiteto Luiz Nunes, neste ato representada por Fernanda Souza Silva,
inscrita no CPF n© 039.327.804-71, residente e domiciliada na Rua Cleto
Campelo, 52, Bairro Cavaleiro, na cidade de Jaboatdo dos Guararapes/PE,
doravante denominada PRESTADORA DOS SERVICOS, tem entre si, justo e
avengado a presente Ata que, quando publicada, terd efeito de compromisso de
fornecimento, nos termos do Decreto n® 7.892, de 23 de janeiro de 2013, que
regulamenta o art. 15 da Lei n° 8.666/93, observada as condigOes estabelecidas
no ato convocatorio e consoante as Clausulas que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto da presente Ata é o registro de precos para a terceirizacdo de mao de
obra, para a prestacdo de servicos de Porteiro, Zelador e Auxiliar de Sala,
destinado a suprir as necessidades do Municipio de Santa Filomena (PE),
conforme Termo de Referéncia, anexo do edital de Pregdao Eletrénico n°
007/2022, que é parte integrante desta Ata, assim como a proposta vencedora,
independentemente de transcrigdo.

PARAGRAFO UNICO - Esta Ata ndo obriga a Prefeitura de Santa Filomena - PE
a firmar contratagdo com o Prestador dos Servigos cujo prego tenha sido
registrado, podendo ocorrer licitagdo especifica para aquisicdo do objeto desta
Ata, observada a legislagdo pertinente, sendo assegurada preferéncia do servigo
ao detentor do registro, em igualdade de condig0es.
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CLAUSULA SEGUNDA = DOS PRECOS, ESPECIFICAGOES E
QUANTITATIVOS REGISTRADOS

ITEM ESPECIFICAGCAO UNID. | QUANT. ‘(’ANLI?'.R VALOR TOTAL
PRESTACAO DE SERVICO DE PORTEIRO
44 HORAS SEMANAIS 23760 R$322.660,80
1 HORAS RS 13,58
PRESTAGAO DE SERVICO DE ZELADOR
44 HORAS SEMANAIS 47520 R$610.156,80
2 HORAS RS 12,84
PRESTACAO DE SERVICO DE AUXILIAR DE
SALA 44 HORAS SEMANAIS 132000 R$1.694.880,00
3 HORAS RS 12,84

§1° O valor global para a prestacdo dos servigos, objeto desta ATA é de R$
2.627.697,60 (dois milhdes, seiscentos e vinte e sete mil, seiscentos e noventa e
sete reais e sessenta centavos).

§2° Os pregos poderdo ser revistos em decorréncia de eventual reducdo daqueles
praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos servigos registrados,
devendo ser promovidas negociacdes com os prestadores de servigos.

§3° Quando o prego inicialmente registrado, por motivo superveniente, tornar-se
superior ao preco praticado no mercado, o Prestador dos Servicos sera
convocado, a fim de negociar a reducdo de seu preco, de forma a adequa-lo a
média apurada.

8§4° Quando o preco de mercado tornar-se superior aos precos registrados e o
Prestador dos Servicos apresentar requerimento fundamentado com
comprovantes de que nao pode cumprir as obrigacdes assumidas, a PREFEITURA
MUNICIPAL DE SANTA FILOMENA - PE podera liberar o prestador de servicos do
compromisso assumido, sem aplicacdo da penalidade, se confirmada a veracidade
dos motivos e comprovantes apresentados.

§59 Em qualquer hipdtese, os precos decorrentes da revisdo ndo poderdo
ultrapassar os praticados no mercado, mantendo-se a diferenca percentual
apurada entre o valor originalmente constante da proposta do Prestador dos
Servigos e aquele vigente no mercado a época do registro - equacdo econémico-
financeira.

8§60 Sera considerado preco de mercado, o que for igual ou inferior a média
daquele apurado pela PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA FILOMENA - PE para
determinado item de cada ITEM.
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CLAUSULA TERCEIRA - ORGAO GERENCIADOR, ORGAO(S)
PARTICIPANTE(S) E ORGAOS NAO PARTICIPANTES

§1° Sao 6rgaos gerenciadores e participantes da presente Ata:

Secretaria de Educacdo (Orgdo Gerenciador);
Fundo Municipal de Assisténcia Social (Orgdo Participante); e
Fundo Municipal de Satde (Orgdo Participante).

8§29 Os (')rgéos Participantes e Gestores observardo as competéncias
estabelecidas nos artigos 5° e 6° do Decreto Federal n°® 7892/13.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO ORGAO GERENCIADOR

§1°. Cabera ao 6rgao gerenciador, além das obrigagdes discriminadas no corpo
do Edital e da presente ata, a pratica de todos os atos de controle e
administracdo do Sistema de Registro de Precos, e ainda o seguinte:

a) Gerenciar a presente ata de registro de pregos;

b) promover, periodicamente, em intervalos ndo superiores a 60 (sessenta)
dias, ampla pesquisa de mercado, de forma a comprovar se os pregos registrados
permanecem compativeis com os praticados na Administracdo Publica;

C) conduzir eventuais renegociacdes dos precos registrados;

d) aplicar, garantida a ampla defesa e o contraditério, as penalidades
decorrentes de infragdes no procedimento licitatorio;

e) aplicar, garantida a ampla defesa e o contraditério, as penalidades

decorrentes do descumprimento do pactuado na ata de registro de precos ou do
descumprimento das obrigagGes contratuais, em relacdo as suas proprias
contratacoes;

f) designar funcionario (s) para acompanhar e fiscalizar a ata, de modo a
garantir o fiel cumprimento da mesma, do instrumento convocatério da licitacdo e
da proposta;

g) rejeitar os servicos cuja especificacdo esteja em desacordo com o exigido
no Termo de Referéncia;

h) prestar as informagdes necessarias a EMPRESA PRESTADORA DOS
SERVICOS relativas aos procedimentos para a prestacdo dos servicos solicitados,
comunicando por escrito e em tempo habil quaisquer instrugdes ou
procedimentos que deverao ser adotados na execugao do objeto;

i) notificar e/ou aplicar as penalidades a empresa Prestadora dos Servigos
dos servicos, quando ocorrer o descumprimento das obrigacdes assumidas,
fixando-lhe prazo para corrigir defeitos ou irregularidades encontradas na
execucao do objeto;

1) pagar no vencimento as faturas apresentadas pela empresa fornecedora,
correspondentes aos fornecimentos solicitados e efetuados;

k) providenciar a publicagdo resumida da Ata e seus aditamentos, por
extrato, no Diario Oficial do Municipio,
http://www.diariomunicipal.com.br/amupe/ e demais meios da imprensa oficial
se necessario;

N manter arquivado junto ao processo administrativo ao qual estara toda a
documentacao a ele referente; e

m) Controlar a realizacdo dos servigos dentro da amplitude necessaria a
salvaguarda de seus interesses, respeitando o prazo de entrega atribuida a
empresa fornecedora.

CLAUSULA QUINTA- DA OBRIGACAO DA PRESTADORA DOS SERVICOS
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5.1 - Responsabilizar-se pelo fiel cumprimentos dos servigos, utilizando
empregados treinados, para cumprir com fidelidade e objetividade o que esta
estabelecido nas Convengdes coletivas de trabalho do Sindicato dos
Trabalhadores.

5.2 - Manter seus empregados, quando em horario de trabalho, devidamente
uniformizados, identificados por Cracha, com fotografia recente, para acesso as
dependéncias dos Logradouros Publicos, do Municipio de Santa Filomena/PE.

5.3 - Substituir qualquer contratado que seja inconveniente a ordem ou as
normas disciplinares da Prefeitura Municipal de Santa Filomena/PE, ou no caso de
falta, impedimento legal ou férias, de maneira que ndo prejudique o andamento e
a boa execucdo dos servicos, com a previa anuéncia da Secretaria de
Administragao.

5.4 - Fazer com que seus empregados cumpram rigorosamente todas as suas
obrigacgoes.

5.5 - A CONTRATADA devera instruir seus prepostos quanto a necessidade de
atender as solicitagdes da CONTRATANTE, por intermédio da FISCALIZACAO,
relativas aos servigos contratados, inclusive quanto aos cumprimentos das
normas internas.

5.5.1- Sao Atribuicdes do preposto, dentre outras:
a) Comandar, coordenar e controlar a execucao dos servigos contratados;
b) Acompanhar os trabalhos realizados pelos empregados da CONTRATADA;

c) Promover o controle da assiduidade e pontualidade dos empregados da
CONTRATADA, evitando prejuizos aos servigos contratos;

d) Cumprir e fazer cumprir, por parte dos empregados da CONTRATADA, todas as
determinacbes instrucbes e orientagcdes emanadas das autoridades da
CONTRATANTE, salvo se manifestamente ilegais ou nao previstas em contrato;

e) Reposta-se ao responsavel pela FISCALIZACAO do contrato para dirimir
quaisquer duvidas a respeito da execugdo dos servicos;

f) Relatar ao responsavel pela FISCALIZACAO do contrato, pronta e
imediatamente toda e qualquer irregularidade observada;

g) Realizar, além das atividades as tarefas que lhe forem atribuidas, quaisquer
outras que julgar necessarias pertinentes a boa prestacdo dos servigos
contratados e que sejam compativeis com sua fungao;

h) Encaminhar ao responsavel pela FISCALIZACAO do contrato todas as Notas
Fiscais/Faturas dos Servigos restados;

i) Esclarecer quaisquer questdes relacionadas as Notas Fiscais/Faturas dos
Servigos Prestados, sempre que solicitado;

j) Administrar todo e qualquer assunto relativo aos empregados da
CONTRATADA;
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5.5.2 - Responsabilizar-se pelo pagamento das verbas rescisérias decorrentes das
rescisdes de contrato de trabalho da mao de obra aplicada durante a vigéncia dos
servigos, objeto deste Termo de Referéncia, ou comprovar que os empregados
serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servicos, sem que ocorra a
interrupcdo do contrato de trabalho.

5.6 - Assumir as obrigacoes estabelecidas na legislacdo incluido o seguro de vida
obrigatdério que devera ser custeado pela contratada, destinado a cobertura dos
riscos e acidentes pessoais de dependéncias da Prefeitura Municipal de Santa
Filomena/PE, nos valores estabelecidos nas convengdes coletivas de trabalho
referentes a cada categoria.

5.7 - Zelar para que sejam cumpridas as normas relativas a seguranca e a
prevencdo de acidentes, informando, imediatamente, as ocorréncias da Prefeitura
Municipal de Santa Filomena/PE.

5.8 - Iniciar a prestacdo dos servicos no prazo maximo de até 5 (cinco) dias
Uteis, contados a partir da data da Ordem de Servigo.

5.9 - Apresentar na data da assinatura do contrato a relagcdo dos funcionarios
designados para a prestacao dos servigos com anuéncia da Prefeitura Municipal
de Santa Filomena/PE.

5.10 - A Contratada devera apresentar escala anual de férias dos servidores
contratados, até 30 (trinta) dias do inicio de cada exercicio, submetendo-a a
aprovacao do fiscal de contrato e promovendo a substituicdo dos profissionais
afastados, sem custo adicional para a contratada.

5.11 - Apresentar ao fiscal do Contrato, quadro nominativo de todo contingente
de empregados destinados a prestacdo dos servigos contratados, constando
inclusive enderecgos e Telefones Residenciais, Identidade e Carteira de Trabalho.

5.12 - Acatar as orientagdes do fiscal do contrato ou de seu substituto legal,
sujeitando-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo, prestando os esclarecimentos
solicitados e atendendo prontamente as reclamagdes formuladas.

5.13 - Prestar esclarecimentos a Contratante sobre eventuais atos ou fatos
noticiados que a envolvam, bem como relatar toda e qualquer irregularidade
observada em funcao da prestacdo dos servigos contratados.

5.14 - Manter durante a vigéncia do Contrato, as condi¢cdes de habilitacdo para
contratar com administragdo Publica, apresentando sempre que exigido os
comprovantes de regularidade Fiscal.

5.15 - Atender as Solicitacdes dos servigos nos prazos estabelecidos no presente
Termo de Referéncia.

5.16 - Responder civil e penalmente por quaisquer danos pessoais e matérias que
comprovadamente vierem a ocorrer em prejuizo do patrimonio da Prefeitura
Municipal de Santa Filomena/PE, e ou a terceiros por acao ou omissdo de seus
empregados durante a prestagao dos servigos.
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5.17 - Orientar seus empregados ao sigilo profissional que devera ser mantido
em relagdo as informagdes que venham a ter acesso.

5.18 - Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal até as dependéncias dos
Logradouros Publicos e vice-versa, por meios proprios em caso de paralizagdo dos
transportes coletivos.

5.19 - A empresa devera fornecer fardamento para os seus contratados, as suas
expensas devendo ser distribuido de acordo com o quantitativo de Uniforme
abaixo descriminado para cada servidor contratado e substituidos quando
necessario mediante a devolucdao do fardamento anterior, conforme combinado
na convencao coletiva de trabalho das referidas categorias.

5.20 - Disponibilizar no minimo 02 (duas) camisas e duas (duas) calcas em brim,
com bolso nas laterais, elastico na cintura, cor e arte a combinar.

a) Além de fardamento a contratada deverd disponibilizar a partir do 1°
dia da prestacao de servicos todo equipamento de seguranca e risco de
vida, condicionados ao tipo de atividade a ser desempenhada tais
como: botas, capacetes, luvas, Ooculos, protetores auriculares e
respiratorios;

b) O descumprimento da determinacdo constante na alinea anterior,

ensejara notificacdo a contratada, bem como a ndo aceitagdo da

permanéncia do empregado dentro das dependéncias dos Logradouros

Publicos.

5.21 - Instruir os seus empregados sobre o cumprimento das normas da
Contratante.

5.22 - Registrar e controlar diariamente a assiduidade e a pontualidade de seus
empregados, conforme o art. 74, §2° da CLT, permitindo a fiscalizagcdo da
Contratante acesso aos respectivos dados.

5.23 - Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados acidentados ou com mal subito.

5.24 - Fornecer a Contratante cépia da folha de pagamento e comprovantes de
recolhimento dos encargos sociais (FGTS e Previdéncia Social), juntamente com a
Nota Fiscal/Fatura e recibo de cada més anterior ao servigo prestado,
correspondentes aos empregados vinculados a execugao contratual.

5.25 Pagar impreterivelmente até o 5° (quinto) dia util do més subsequente os
saldrios dos empregados envolvidos nas atividades contratadas inclusive os
beneficios, de acordo com as convengoes coletivas de trabalho das referidas
categorias.

5.26 - Acatar a fiscalizacdo do servico contratado levando a efeito por pessoa
devidamente credenciada para tal fim pela contratante e atender as solicitagdes
imediatamente.
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5.27 - Conservar e reparar possiveis danos as instalagbes da contratante
disponibilizadas para uso dos seus empregados.

5.28 - Nao permitir que seus empregados executem quaisquer outras atividades
durante o horario em que estiverem restando os servicos.

5.29 - Dar conhecimento prévio a Fiscalizacdo da Contratante das alteragoes de
empregados a serem efetuadas, decorrentes de substrfuicées, exclusdes ou
inclusGes necessarias.

5.30 - Realizar, par meios préoprios ou por subcontratacdo, curso de reciclagem
aos empregados, sem que isso impliqgue em Onus a Contratante ou aos
empregados.

5.31 - Nao abordar autoridades e servidores para tratar de assuntos particulares,
de servigco ou atinentes ao contrato, exceto se for o Fiscal do Contrato.

5.32 - A Contratada devera instalar, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
escritério na cidade de Santa Filomena/PE, previamente definido pela
administragao.

5.33 - Viabilizar o acesso de seus empregados via internet, por meio desenha
propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo
de verificar se as suas contribuintes previdenciarias foram recolhidas.

5.34 - Oferecer todos 0os meios necessarios aos seus empregados para obtencgado
de extratos de recolhimento sempre que solicitado pela fiscalizacao.

5.35 - E considerado falta grave, caracterizada como falha na execucdo, o ndo
recolhimento das contribuicdes sociais da Previdéncia Social, que podera ensejo a
rescisdo contratual, sem prejuizo da aplicacdo de sancdo pecuniaria e do
impedimento de licitar e contratar junto ao municipio, nos termos do art. 70 da
Lei no 10.520/02.

5.36 - Viabilizar a emissdo do cartdao cidaddo pela Caixa Econ6mica Federal para
todos os empregados.

5.37 - Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para obtencao
de extratos de recolhimentos sempre que solicitado pela fiscalizacdo.

5.38 - E considerado falta grave, caracterizada como falha na execugdo, o nao
FGST dos empregados, que podera dar ensejo a rescisdao contratual, sem prejuizo
da aplicacdo de sansdes pecuniaria e do impedimento de licitar e contratar junto
ao municipio, nos termos do art 70 da Lei no 10.520/02.

5.39 - E considerado falta grave, caracterizada como falha na execucdo, o ndo
pagamento do salério no dia fixado, que podera dar ensejo a rescisao contratual,
sem prejuizo da aplicagdo de sangdo pecuniaria e do impedimento de licitar e
contratar junto ao municipio, rios termos do art. 70 da Lei no 10.520/02.

5.40 - O domicilio bancario dos empregados terceirizados devera ser na cidade
de Santa Filomena/PE.
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5.41 - A Contratada deverd, ainda, informar e fiscalizar o cumprimento pelos
empregados, das orientagdes seguintes:

a) ser pontual e permanecer no local de servico durante o horario de trabalho;

b) adotar os procedimentos de seguranca aplicaveis na execugdao dos servicos;

c) prestar os servigos com higiene pessoal satisfatoria;

d) zelar pelos equipamentos e ferramentas sob sua responsabilidade;

f) observar as condigdes dos equipamentos e ferramentas utilidade, comunicando
a area competente sempre que verificar a falta de condicdes de uso;

g) tratar os colegas de trabalho com educagao, cordialidade e respeito;

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PRECO

O prazo de vigéncia da presente Ata de Registro de Prego sera de 12 (doze)
meses, contados a partir da data de sua assinatura.

CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Os orcamentos consignados para a Secretaria de Educacgdao, Fundo Municipal de
Assisténcia Social e Fundo Municipal de Saude.

CLAUSULA OITAVA - DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PREGCO

Os precos registrados na presente Ata poderdo ser cancelados de pleno direito,
conforme a seguir:

I. Por iniciativa do MUNICIPIO DE SANTA FILOMENA - PE:

a) Quando o prestador de servicos der causa a rescisdo administrativa da ata
de registro de pregos para prestacdo/fornecimento decorrente deste Registro, nas
hipéteses previstas nos artigos 32 e 38 do Regulamento de Licitagdes e
Contratos;

b) Quando o prestador de servigos/Prestador dos Servigos ndo assinar a Ata
de Registro de precos de fornecimento, no prazo estabelecido pela Prefeitura
Municipal de SANTA FILOMENA - PE, sem justificativa aceitavel.

II. Por iniciativa do prestador de servigos:

a) Mediante solicitacdo escrita, comprovando estar o prestador de servicos
impossibilitado de cumprir os requisitos desta Ata de Registro de Precos.

§ 1° Ocorrendo cancelamento do preco registrado, o prestador de servicos sera
informado por correspondéncia com aviso de recebimento, a qual sera juntada ao
processo administrativo da presente Ata.

§ 2° No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivel o endereco do prestador de
servigos, a comunicacdo sera feita por publicacdo no Didrio Oficial do Municipio,
considerando-se cancelado o prego registrado.

§ 3° A solicitagdo do prestador de servicos para cancelamento dos precos
registrados podera ndo ser aceita pela Prefeitura Municipal de Santa Filomena -
PE, facultando-se a este, neste caso, a aplicacao das penalidades previstas nesta
Ata, respeitado o direito de defesa prévia.
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§ 40 Caso se abstenha de aplicar a prerrogativa de cancelar esta Ata, a Prefeitura
Municipal de Santa Filomena - PE podera, a seu exclusivo critério, suspender a
sua execucdo e/ou sustar o pagamento das faturas, até que o prestador de
servigos cumpra integralmente a condicao contratual infringida;

CLAUSULA NONA - DA CONDICOES DE PAGAMENTO

§1° O pagamento sera efetuado mensalmente até o 10° (décimo) dia do més
subsequente, apds a prestacdo dos servicos efetivamente realizada, devidamente
comprovada e atestada pelo funcionario responsavel da Secretaria competente. O
recibo comprovante da prestagdo dos servicos devera ser encaminhado ao Setor
Financeiro, para emissao de empenho, acompanhado dos seguintes documentos
atualizados:

a) Certiddao Conjunta da Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e da
Procuradoria Geral da Fazenda Nacional (PGFN);

b) Certidao de Regularidade com o FGTS;

C) Certidao Negativa de Débitos de Tributos e Contribuigdes Municipais;

d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, expedidas pela Justica do
Trabalho; e

e) Prova da regularidade com a Fazenda do Estado ou do Distrito Federal.

§2° A fatura que for apresentada com erro sera devolvida a PRESTADORA DOS
SERVICOS para retificagdo e reapresentacdo, acrescentando-se, no prazo fixado
para pagamento, os dias que se passarem entre a data da devolucdo e a da
reapresentacao.

CLAUSULA DECIMA - DA GESTAO DA ATA

§10 - A gestdo da ATA DE REGISTRO DE PRECO serad exercida pela servidora
Nathalia Ribeiro Souza, matricula n.° 498-5, devidamente credenciada pela
Secretaria, a qual competird dirimir as davidas que surgirem no curso da
execugao, dando ciéncia de tudo a CONTRATADA (nos termos do artigo 67 da Lei
8.666/93, com suas alteragoes).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA EXECUCAO DOS SERVICOS.

11.1 - Iniciar a prestacdo dos servicos no prazo maximo de até 5 (cinco) dias
Uteis, contados a partir da data da Ordem de Servicgo.

11.2 - Os servicos deverdo ser executados de acordo com as especificacoes
constantes no Termo de Referéncia no que couber, bem como no Contrato a ser
firmado entre as partes.

11.3 - Os servigos deverdao ser executados nos prédios e logradouros publicos
deste Municipio de Santa Filomena/PE, conforme especificado no Termo de
Referéncia

11.4 - A LICITANTE CONTRATADA devera fornecer o fardamento e todos os
equipamentos e EPIs necessarios ao cumprimento do contrato, conforme
exigéncias no Termo de Referéncia.

11.5 - Todos os tributos e encargos trabalhistas correrdo a cargo da
CONTRATADA.
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11.6 - A Licitante vencedora obriga-se a executar os servicos, em conformidade
com as especificacbes descritas Termo de Referéncia e na Proposta Financeira
apresentada, sendo de sua inteira responsabilidade a substituicdo dos mesmos,
caso nao esteja em conformidade com as referidas especificagoes.

11.7 - A Secretaria solicitante indicara servidor para acompanhar a execucdo do
Contrato.

11.8 - Serdo recusados o0s servicos que nao atendam as especificacbes
constantes no termo de referéncia.

11.9- A LICITANTE CONTRATADA obriga-se a executar o objeto em
conformidade com as especificagdes descritas no Termo de Referéncia e na sua
Proposta Financeira apresentada, sendo de sua inteira responsabilidade a
substituicao do prestador de servico, no prazo de 24 (vinte e quatro horas),
guando necessario.

11.10 - Os servicos serdao executados nos Horarios e condicdes a seguir
explicitados:

11.10.1 - Os Servicos deverdo ser executados, com carga horario de 44
(quarenta e quatro) horas semanais, com intervalos de almogo de no minimo de
1 (uma) hora, de acordo com as normas e procedimentos; serdo também
prestados servicos por hora trabalhada;

11.10.2 - “Art. 59-A. Em excecgao ao disposto no art. 59 desta Consolidacao,
é facultado as partes, mediante acordo individual escrito, convencdo coletiva ou
acordo coletivo de trabalho, estabelecer horario de trabalho de doze horas
seguidas por trinta e seis horas ininterruptas de descanso, observados ou
indenizados os intervalos para repouso e alimentacdao. LEI N° 13.467, DE 13 DE
JULHO DE 2017.

11.11 - Os Servicos serao executados nos horarios e jornadas especificados pela
administracdo da Prefeitura Municipal de Santa Filomena/PE, de acordo com as
necessidades da administracao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES ADMINISTRATIVAS.

§1° A Prefeitura Municipal de Santa Filomena podera, garantida a prévia defesa,
aplicar, conforme o caso, as seguintes penalidades:

a) Adverténcia;

b) Multa na forma estabelecida no subitem 24.1, alinea "b” do edital,

C) Suspensdo tempordria de participar em licitagdo e de contratar com o
Municipio de Santa Filomena, pelo prazo de até 02 (dois) anos;

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar e/ou contratar com a

Administracdo Publica enquanto perdurarem os motivos da punicdo ou até que
seja promovida a reabilitacdo perante a prdpria Autoridade que aplicou a
penalidade.

§2° As penalidades previstas nos incisos I, IIT e IV poderao ser aplicadas
juntamente com a prevista no inciso II, facultada a defesa prévia da
FORNECEDORA, com regular processo administrativo, no prazo de cinco dias
Uteis, a contar da notificacao.
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§3° Serad aplicada multa, sem prejuizo de indenizar o Orgdo Gerenciador em
perdas e danos, por:

a) Pelo atraso na execucdo do objeto em relagdo ao prazo estipulado: 5%
(cinco por cento) dos servigos requeridos.

b) Pela recusa injustificada em assinar a Ata de Registro de Pregos, pela falta
de entrega ou pela recusa em realizar a execugao do objeto: 10% (dez por cento)
dos servigos requeridos.

C) Pela demora em corrigir o servico rejeitado, caracterizada pelo nao
cumprimento do prazo especificado no Edital: 2% (dois por cento) do valor dos
servicos rejeitados. Os servicos defeituosos nao substituidos serdo considerados
como nao executados.

d) Pelo ndo cumprimento de qualquer condicao fixada na Lei 10.520/2002,
com alteragbes ou no instrumento convocatério e ndo abrangida nos incisos
anteriores: 1% (um por cento) do valor contratado, para cada evento, até o
limite de 10%.

8§49 No caso de nao recolhimento do valor da multa dentro de 05 (cinco) dias
ateis a contar da data da intimacdo para o pagamento, a importancia sera
descontada automaticamente, ou ajuizada a divida, consoante o § 3° do art. 86 e
§ 10 do art. 87 da Lei n° 8.666/93, acrescida de juros moratérios de 1% (um
por cento) ao més;

§5° A adjudicataria ficarad sujeita, ainda, as penalidades referidas nos incisos I e
IV do artigo 87 da Lei n% 8.666/93, no que couber; Os atos administrativos de
aplicacao das sancdes serdo publicados resumidamente nos meios da imprensa
oficial; exceto quando se tratar de adverténcia ou multa.

CLAUSULA NDECIMA TERCEIRA - DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO

§1° A prestacdo dos servicos constantes nesta Ata serd fiscalizado por servidor
ou comissdo de servidores designados pelas Secretarias demandantes deste
processo, doravante a servidora Nathalia Ribeiro Souza, matricula n.® 498-5, nos
termos do art. 67 da lei n.9 8.666/93 denominados “Fiscalizagdo”, que terd
autoridade para exercer, em seu nome, toda e qualquer acdo de orientacao
geral, controle e fiscalizacdo da execucdo da Ata/Contrato.

§2° Ao Fiscal da Ata compete, entre outras atribuicdes:

a) Solicitar ao Prestador dos Servicos e seus prepostos, ou obter da
Administracdo, tempestivamente, todas as providéncias necessdrias ao bom
andamento desta Ata e anexar aos autos do processo correspondente, cdpia dos
documentos escritos que comprovem essas solicitagdes de providéncias;

b) Acompanhar a entrega e atestar seu recebimento definitivo;

c) Encaminhar os documentos que relacionem as importancias relativas e multas
aplicadas ao Fornecedor, bem como os referentes a pagamento;

d) Zelar pelo efetivo cumprimento e execugdao das obrigagdes assumidas e pela
qualidade dos servigos prestados.
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e) Acompanhar, fiscalizar e atestar as aquisicdes, bem como indicar as eventuais
glosas das faturas e providenciar, quando for o caso, o recibo ou termo
circunstanciado necessario ao recebimento do objeto da Ata e enviar ao Gestor
da Ata/Contrato no prazo de 2 (dois) dias Uteis para o pagamento do preco
ajustado, conforme definido no instrumento da Ata de Registro de Precos.

f) Conferir os dados das faturas antes de atesta-las, promovendo as correcdes
devidas e arquivando copia junto aos demais documentos pertinentes;

g) Controlar o saldo do empenho em funcao do valor da fatura, de modo a
possibilitar reforco de novos valores ou anulagdes parciais;

h) Anotar todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo da Ata, informando
ao Gestor da Ata/Contrato aquelas que dependam de providéncias, com vistas a
regularizacdo das faltas ou defeitos observados;

i) Acompanhar e controlar, quando for o caso, as entregas e o estoque de
materiais de reposicdo, destinados a execucdo do objeto da Ata/Contrato,
principalmente quanto a sua quantidade e qualidade;

j) Formalizar, sempre, os entendimentos com o Fornecedor/Prestador ou seu
Preposto, adotando todas as medidas que permitam compatibilizar as obrigacdes
bilaterais;

k) Manter o controle nominal dos empregados do Fornecedor/Prestador
vinculados a Ata, bem como exigir que se apresentem uniformizados, com
cracha de identificagdo e bom comportamento;

I) Avaliar constantemente a qualidade da execucao do objeto desta Ata,
propondo, sempre que cabivel, medidas que visem reduzir gastos e racionalizar
o fornecimento/servigos;

m) Observar rigorosamente os principios legais e éticos em todos os atos
inerentes as suas atribuicdes, agindo com transparéncia no desempenho das
suas atividades;

§3° O servidor designado Fiscal da Ata/Contrato deverd manter coépia dos
seguintes documentos, para que possa dirimir duavidas originarias do
cumprimento das obrigacdes assumidas pelo Fornecedor/Prestador:

a) termo da Ata/Contrato;

b) todos os aditivos, se existentes;

c) edital da licitacao;

d) especificagao técnica, projeto basico ou termo de referéncia;
e) proposta do Fornecedor/Contratada;

f) relagdao de faturas recebidas e pagas;

g) toda correspondéncia com o Fornecedor/Contratada.

840 O Fiscal da Ata/Contrato, quando da proximidade do encerramento da
vigéncia da ata/contrato deverd consultar a Area Requisitante ou demandante
(Secretaria) responsavel pela demanda da contratacdo, sobre seu interesse na
continuidade do mesmo, a qual devera, em tempo habil, manifestar-se sobre a
permanéncia da necessidade da Administragdo em manter aquele contrato, bem
como de seu interesse na prorrogagdo da vigéncia contratual e/ou abertura de
novos procedimentos licitatérios.
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a) Apos essa manifestacdo, o Fiscal da Ata/Contrato devera elaborar uma nota
técnica informando sobre a qualidade da prestacao dos servigcos/fornecimento e
eventuais ocorréncias porventura existentes que sera encaminhada a Area de
Acompanhamento, unidade da estrutura organizacional da Secretaria,
responsavel pelo Controle das Atas/Contratos para continuidade nos tramites,
observando-se os prazos consignados no Subitem §2° da Ata desta Clausula.

b) No caso de ser indicada a necessidade de nova licitacdo para a continuidade
do fornecimento/servicos, devera o Fiscal da Ata/Contrato submeter o assunto a
autoridade competente da Area Requisitante, para que esta promova a
elaboracdo de novo Projeto Basico ou Termo de Referéncia, que devera ser
encaminhado ao Gestor da Ata/Contrato com a antecedéncia minima necessaria
a realizacdo da nova contratacgao.

c) Cumpre também ao Fiscal da Ata/Contrato, além da conferéncia do adequado
cumprimento das exigéncias da prestagdo das respectivas garantias contratuais,
quando for o caso, informar a Secretaria responsavel pelos procedimentos
licitatorios e contratagdes, o eventual descumprimento dos compromissos
pactuados, que podera ensejar a aplicagdo de penalidades.

§5° A acdo de Fiscalizacdo ndo exonera o Prestador dos Servicos de suas
responsabilidades contratuais.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO CADASTRO DE RESERVA

§1° O Orgdo Gerenciador registra a ndo existéncia de Cadastro de Reserva para
esta ARP.

§2° Todas as condicOes, prazos, obrigacoes e penalidades enumeradas no Edital,
bem como nos seus

§3° Anexos, em especial nesta ARP, deverao ser observados pela(s)
fornecedora(s) registrada(s) no Cadastro Reserva.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

§1° O Foro da Comarca de Ouricuri, Estado de Pernambuco é o competente para
dirimir eventuais questfes resultantes desta Ata ou de sua interpretacdao, com
rendncia a qualquer outro por mais privilegiado que seja.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS DISPOSICOES FINAIS

§1° A Secretaria contratante cabe o direito de revogar esta Ata por interesse
publico, observando-se o disposto no art. 49 da Lei n® 8.666/93 e nesta Ata.

§20 Se qualquer das partes relevarem alguma eventual falta relacionada com a
execucdo desta Ata, tal fato nado significa liberacdo ou desoneracdao a quaisquer
delas, para o cometimento de outras.

§30 A existéncia de precgos registrados na ARP nao obriga a Administracdo a
firmar os fornecimentos que dela poderao advir, facultando-lhe a realizagdao de
licitacdo especifica para a aquisicao pretendida, sendo assegurada preferéncia do
fornecimento a Prestadora dos Servigos registrada em igualdade de condigdes,
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observando-se a existéncia de Cadastro de Reserva.

§40 Integra esta Ata, o Processo licitatério n° 011/2022, Edital de Pregao
ELETRONICO n° 007/2022 e a proposta da PRESTADORA DOS SERVICOS para
todos os fins de direito, independente de transcricao e lhe sdao anexos.

§5° Compete ao Municipio de Santa Filomena dirimir divergéncia, de qualquer
natureza, entre os documentos integrantes desta Ata. E por estarem de perfeito
acordo, firmam a presente Ata em 04 (quatro) vias, a qual lida e achada
conforme, é assinada pelas partes na presenca das testemunhas abaixo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE SANTA FILOMENA/PE
Marleide Ingracia de Castro Ribeiro
} Secretaria Municipal de Educacgao
ORGAO GERENCIADOR DO REGISTRO DE PREGCOS

GESTAO DE TERCEIRIZACAO EM SERVICOS SELECAO E AGENCIAMENTO
DE MAO-DE-OBRA EIRELI-ME
Fernanda Souza Silva
PRESTADORA DOS SERVICOS

TESTEMUNHAS:
1) 2)
CPF: CPF:
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